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Advising ThesesPINAR R. İ., Stratejik Rekabet Üstünlüğü Sağlama Aracı Olarak İnovasyon Stratejileri: Kişisel Bakım Sektörü İşletmelerineYönelik Bir Araştırma, Postgraduate, H.OKAY(Student), 2019PINAR R. İ., Farklı lider üye ve ekip üye etkileşim kalitesi kombinasyonlarının göreceli yoksunluk ve psikolojik sermayebağlamında iş sonuçlarına etkisi ve bir araştırma, Doctorate, Ü.Aslıhan(Student), 2018PINAR R. İ., Entelektüel Sermayenin Yenilikçi İş Davranışına Etkisinin Bilgi Paylaşımı, Özyeterlilik ve İç Denetim OdağıPerspektifinden İncelenmesi, Doctorate, E.TÖRE(Student), 2017PINAR R. İ., Havalimanı Yeri, Çalışma Koşulları ve Bilgi Teknolojilerinin Trafik Kontrolörü Performansına Etkisi: Bir AlanAraştırması, Doctorate, M.YILDIRIMLI(Student), 2017PINAR R. İ., İşletmelerde Bilgi Kültürü ve Yenilik Etkileşimi: Türk İşletmelerinde Bir Araştırma, Doctorate,Y.ÇAKIREL(Student), 2016PINAR R. İ., Tedarik Zinciri Entegrasyonu ve Türk İşletmelerinde Bir Uygulama, Doctorate, K.TOKER(Student), 2015PINAR R. İ., Kurumsallaşma düzeyinin örgütsel yetenekler açısından inşaat sektöründe algılanan müşteri değerine etkisi,Doctorate, U.Emre(Student), 2014PINAR R. İ., Sürdürülebilirlik ve yeşil yenilik perspektifinde Türk işletmelerinin incelenmesi, Doctorate, M.TEPE(Student),2014PINAR R. İ., Küçük ve orta ölçekli işletmelerde firma içi girişimcilik ve yeniliğe etkileri, Doctorate, M.Çağrı(Student), 2013PINAR R. İ., İş Değerleri Perspektifinde Yönetici-Çalışan Uyumu ve İş Tatmini ile Lider-Üye Etkileşimi Üzerine Türk SağlıkSektöründe Bir Araştırma, Doctorate, F.MİNE(Student), 2012PINAR R. İ., Örgütsel Öğrenme Yeteneği- Örgütsel yenilik İlişkileri ve Türk İşletmelerinde Bir Araştırma, Postgraduate, B.B.(Student), 2009PINAR R. İ., Ombudsman Kurumu, Türkiye’de Uygulanabilirliği ve Kültür ve Turizm Sektörü için Bir Uygulama ModelÖnerisi, Doctorate, K.İRFAN(Student), 2008PINAR R. İ., Mintzberg’in Organizasyon Yapılarını Tanımlamasında Bulanık Mantığın Kullanılması, Bir Model Önerisi veModelin Uygulanmasına İlişkin Bir Araştırma, Doctorate, A.LEVENT(Student), 2008PINAR R. İ., Risk Yönetiminin Kurumsal Yönetimdeki Rolü ve Bankacılık Sektöründe Bir Araştırma, Postgraduate,Ü.ZİYA(Student), 2007PINAR R. İ., Tedarik Zinciri Yönetimi, Tüketiciye Etkin Yaklaşım ve Türkiye Örneklemleri, Postgraduate,D.HAKKI(Student), 2007PINAR R. İ., Kısa Mesafeli Denizyolu Yolcu Taşımacılığında Rekabet Gücünün Geliştirilmesi İçin müşteri MemnuniyetininArttırılması ve Sektörde Örnek Bir Uygulama: İstanbul Deniz Otobüsleri İşletmeciliği, Postgraduate, N.MURAT(Student),2007PINAR R. İ., Müşteri İlişkileri Yönetiminin Unsurları ve Türk İşletmelerinde Müşteri İlişkileri Yönetimine Ait Bir Araştırma,Postgraduate, Ö.HAKAN(Student), 2006PINAR R. İ., Kurumsal Mobilitenin Depo Yönetiminde Toplam Verimlilik ve Maliyetler Üzerine Etkisi ve Bir Uygulama,Postgraduate, S.MURAT(Student), 2006PINAR R. İ., Elektronik İş ve Elektronik İş Uygulayan İşletmelerin Karşılaştığı Sorunlar, Doctorate, G.M.(Student), 2005PINAR R. İ., Sorumluluk Anlayışı Kapsamında İşletmelerin Mali Performansını Arttırabilecek Faaliyetler ve GıdaSektöründe Bir Araştırma, Postgraduate, D.E.(Student), 2005PINAR R. İ., Kurumsal İmaj, Kurumsal İtibar ve Otomobil Üreticilerinin Müşterilerce Algılanan İmajlarına Yönelik BirAraştırma”, İstanbul Üniversitesi, Postgraduate, B.Ç.D.(Student), 2004PINAR R. İ., Michael E. Porter’ın Rekabet Stratejisi Yaklaşımı ve İMKB’de İşlem Gören Şirketlerin Rekabet stratejileriniBelirlemeye Yönelik Bir Araştırma, Postgraduate, E.B.(Student), 2004PINAR R. İ., Tedarik Zincirinde İşletme İçi ve İşletmeler Arası İşbirliğinin Lojistik Hizmet Performansına Etkileri ve BasınYayın Sektöründe Bir Araştırma, Postgraduate, Ö.K.(Student), 2004PINAR R. İ., Kurumsal Kaynak Planlama (ERP) Sistem seçimi, Kurulum Süreci ve Bu Süreçlere Ait Bir Araştırma,Postgraduate, A.B.(Student), 2003PINAR R. İ., Risk Sermayesinin İşletme Yönetimine Etkisi Üzerine Bir Çalışma, Postgraduate, B.A.(Student), 2003PINAR R. İ., ERP Sistemlerinin Performansının İşletme Hedeflerine Uygunluk ve Sistemin Fonksiyonelliği Açısındanİncelenmesi, Postgraduate, S.G.(Student), 2003PINAR R. İ., Bilgi Teknolojilerinin Organizasyonlar Üzerindeki Etkileri – Tüketici Elektroniği Sektöründe Bilgi



Teknolojilerinin Karar Alma Üzerindeki Etkileri Konusunda Bir Araştırma, Postgraduate, D.H.C.(Student), 2003PINAR R. İ., Organizasyonlarda Sistem Yaklaşımı, Proje Yönetimi ve Bir Örnek Çalışma, Postgraduate, D.M.A.(Student),2002PINAR R. İ., Kaynak Planlama (ERP) Sistemleri ve ERP Kullanıcı Firmaların Memnuniyetini Ölçmeye Yönelik Bir Araştırma,Postgraduate, E.S.K.(Student), 2002PINAR R. İ., Kongre Turizminde İki Kademeli Dış Kaynaklardan Yararlanma (Outsourcing) Uygulamaları, Postgraduate,O.E.(Student), 2001PINAR R. İ., Rekabet Avantajı Yakalamada Stratejik Açıdan Kıyaslama Yöntemi ve Bir Uygulama, Postgraduate, T.R.G.(Student), 1999PINAR R. İ., Çevresel Sorunlar Açısından Çevre Yönetimi Sistemi ve Bir Uygulama Önerisi, Postgraduate, U.A.T.(Student),1999PINAR R. İ., İşlemler Piyasasında Örgütsel Yapı ve İMKB Vadeli İşlemler Piyasası, Postgraduate, U.S.(Student), 1999
Articles Published in Other JournalsI. RELATING THE COVID-19 PANDEMIC PROCESS AND THE UNITED NATIONS 2030 SUSTAINABLEDEVELOPMENT GOALS IN ACCORDANCE WITH THE EXAMPLES IN THE CONTEXT OF TURKEYCeran E. B., Pınar R. İ.Pamukkale Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, no.54, pp.91-107, 2023 (Peer-Reviewed Journal)II. ALGILANAN SOSYAL DESTEĞİN İŞE YABANCILAŞMA ÜZERİNDEKİ ETKİSİNDE DOĞAL DAVRANIŞINARACILIK ROLÜYeke S., Pınar R. İ.Journal of Research in Business, no.6, pp.222-249, 2021 (Peer-Reviewed Journal)III. TEKNOLOJİ KABUL MODELİ ÇERÇEVESİNDE ÇALIŞANLARIN ELEKTRONİK BELGE SİSTEMİNİKULLANMAYA YÖNELİK TUTUMU: KAMU SEKTÖRÜNDE BİR UYGULAMAYeke S., Ceran E. B., Pınar R. İ.Kırklareli Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi, vol.3, no.2, pp.159-168, 2019 (Peer-Reviewed Journal)IV. Hava Trafik Kontrolör Performansı: Bir  Alan Araştırması AKÇA M., PINAR R. İ.Journal of Empirical Economics and Social Sciences, vol.1, no.1, pp.68-82, 2019 (Peer-Reviewed Journal)V. The Effects o f Drama Training On Interpersonal Management Skill o f Managers  PINAR R. İ., KÖKALAN Ö.BUSİNESS AND MANAGEMENT STUDİES: AN INTERNATİONAL JOURNAL, vol.5, no.2, pp.293-313, 2017 (Peer-Reviewed Journal)VI. The Mediating Role o f Green Organizational Culture between Sustainability and Green Innovation: A Research in Turkish Companies TEPE KÜÇÜKOĞLU M., PINAR R. İ.Preprints, vol.1, pp.1-18, 2016 (Peer-Reviewed Journal)VII. Teknolo ji-Organizasyon-Çevre Modeli Perspektifinden Kütüphane 2.0 SÖZÜER A., PINAR R. İ.TÜRK KÜTÜPHANECİLİĞİ, vol.30, pp.20-32, 2016 (Peer-Reviewed Journal)VIII. Örgütsel Öğrenme Yeteneği ile Örgütsel Yenilik Arasındaki İlişki: Tekstil Sektöründe Bir  Araştırma   PINAR R. İ., ARIKAN C.İstanbul Üniversitesi İşletme Fakültesi Dergisi, vol.44, no.2, pp.65-76, 2015 (Peer-Reviewed Journal)IX. Effect o f CRM’s Critical Success Factors on Company Performance TEPE KÜÇÜKOĞLU M., PINAR R. İ.Management Studies, no.3, pp.41-49, 2015 (Peer-Reviewed Journal)X. Bilgi Yönetimi Süreçlerinin Bilgi Temelli Örgütsel Kültür ve Örgütsel Yaratıcılık Arasındaki AracıEtkisini Belirlemeye Yönelik Bir  Araştırma PINAR R. İ., ŞEN Y.



Uluslar arası Hakemli Beşeri ve Akademik Bilimler Dergisi, vol.7, pp.1-10, 2014 (Peer-Reviewed Journal)XI. Meslek Yüksekokullarının E-Öğrenme Modeline Geçişinde Dikkate Alınması Gereken İki Kavram:Öğrencilerin Bilgisayar Öz yeterlilikleri Ve E-Öğrenmeye Yönelik HazırbulunuşluklarıPINAR R. İ., GÜZİN SELÇUK A., DAĞ B.Elektronik Mesleki Gelişim ve Araştırmalar Dergisi, vol.2, no.3, pp.50-60, 2014 (Peer-Reviewed Journal)XII. Bilgi Yönetimi Süreçlerinin Bilgi Temelli Örgütsel Kültür ve Örgütsel Yaratıcılık Arasındaki AracıEtkisini Belirlemeye Yönelik Bir  Araştırma Şen Y., Pınar R. İ.UHBAB Uluslar arası Hakemli Beşeri ve Akademik Bilimler Dergisi, vol.3, no.7, pp.66-91, 2014 (Peer-ReviewedJournal)
Refereed Congress / Symposium Publications in ProceedingsI. Entelektüel Sermayenin Yenilikçi İş Davranışına Etkisinde Bilgi Paylaşımının Aracı Rolünün İncelenmesiTÖRE E., PINAR R. İ.25. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Ankara, Turkey, 25 - 27 May 2017, pp.1-7II. Kurumsallaşma Unsurları İle Müşteri Değeri Arasındaki İlişkinin Belirlenmesi:İnşaat Ve Gayrimenkul  Sektöründe Bir  Araştırma TEMELLİ U. E., PINAR R. İ.23. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Muğla, Turkey, 14 - 16 May 2015, pp.266-269III. Kurumsallaşma Unsurları İle Müşteri Değeri Arasındaki İlişkinin Belirlenmesi:İnşaat ve Gayrimenkul  Sektöründe Bir  Araştırma PINAR R. İ., TEMELLİ U. E.23. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Muğla, Turkey, 14 - 16 May 2015, pp.266-269IV. Örgütlerde Web 2.0 Kullanımı: Üniversite Kütüphaneleri ÖrneğiPINAR R. İ., SÖZÜER A.14. Ulusal İşletmecilik Kongresi, Aksaray, Turkey, 7 - 09 May 2015, pp.780-784V. Görev - Teknolo ji Uygunluğunu Etkileyen Faktörler Üzerine Özel Sağlık İşletmelerinde Bir  Araştırma   PINAR R. İ., BOZAYKUT T.13. Ulusal İşletmecilik Kongresi, Antalya, Turkey, 8 - 10 May 2014, pp.1-10VI. Lo jistik İşletmelerinde Bilgi Teknolo jileri Kullanımı  PINAR R. İ., TOPLU D., AKÇA M.13. Ulusal İşletmecilik Kongresi, Antalya, Turkey, 8 - 10 May 2014, pp.1-10VII. Lo jistik Sektöründe Bilgi Teknolo jileri Kullanımı PINAR R. İ., AKCA M., TOPLU D.13.Ulusal İşletmecilik Kongresi, Antalya, Turkey, 8 - 10 May 2014, pp.950-960VIII. Otomotiv Sektöründe Faaliyet Gösteren İşletmelerin Çevreci Teknolo jiler  Konusundaki Tutumlarının  DeğerlendirilmesiPINAR R. İ., TEPE KÜÇÜKOĞLU M.5. Ulusal Verimlilik Kongresi, Ankara, Turkey, 10 - 12 December 2013, pp.1-10IX. Ethical Work Climates Protecting Guards of Heath Information Privacy?PINAR R. İ., BOZAYKUT T., ATA N.IAMB The 15th Conference, Lisbon, Portugal, 17 - 19 September 2013, pp.1-10X. The Ethical Behavior o f Academics Regarding Informatics: A Comparative Assessment Between State and Foundation UniversitiesPINAR R. İ., ÇAKIREL Y., TOKER K.2nd International Conference on leadership, Technology and Innovation Management, İstanbul, Turkey, 11 - 13October 2012, pp.649-659XI. İşletmelerde Bilgi Yönetimine Stratejik Bir  Yaklaşım: Bilgi Haritalaması ve Bir  Sektörel Uygulama 



PINAR R. İ.VI. International Knowledge, Economy and Management Congress, İstanbul, Turkey, 26 - 28 December 2007XII. Usabılıty Evaluatıon Survey For An E-Tıcket WebsıtePINAR R. İ.I. International Knowledge, Economy and Management Congress, İstanbul, Turkey, 26 - 28 December 2007,pp.805-813XIII. Information Technology Departments and Decision Making: A Research ın The Holding Companies in  TurkeyPINAR R. İ.International Strategic Management Conference, Ankara, Turkey, 16 - 18 June 2005, pp.255-258XIV. Perceptions of Electronic Banking Implications A Research ın Garanti Bank with Branch Employees PINAR R. İ.International Strategic Management Conference, İstanbul, Turkey, 16 - 18 June 2005, pp.985-995XV. Sosyal Sorumluluk Kapsamında İşletmelerin Toplum Tarafından Algılanmaları Konusunda Kamu veÖzel Kesim Hastaneleri Üzerine Bir  Araştırma PINAR R. İ.1st International Business and Professional Ethics Congress of Turkey, İzmir, Turkey, 5 - 07 December 2003,pp.589-596XVI. Meslek Etiği Çerçevesinde Akademisyenlerin Etik Sorunlara Karşı Tutumları Üzerine Bir  Araştırma PINAR R. İ.1st International Business and Professional Ethics Congress of Turkey, İstanbul, Turkey, 17 - 19 July 2003, pp.98-110XVII. Outsourcing Applications within Congress Tourism of TurkeyPINAR R. İ.I. International Tourism Congress, Muğla, Turkey, 17 - 19 September 2002, pp.265-284XVIII. The Influence of Personel and Professional Values on Ethical Decisions in Pharmacy Industry PINAR R. İ.Second International Healtcare Conference, Paris, France, 16 - 18 June 2002, pp.273-276XIX. The Relationship Between Learning Organization, Leadership and Performance within TurkishFootball ClubsPINAR R. İ.9th European Association for Sport Management Congress, Milano, Italy, 23 - 25 May 2001, pp.236-238XX. Outsourcing in Sport Management as a Modern Management Strategy PINAR R. İ.Proc. 8th Congress of The European Association for Sport Management, San Marino, San Marino, 20 - 21 October2000
Supported ProjectsPINAR R. İ., Project Supported by Higher Education Institutions, KURUMSALLAŞMA DÜZEYİNİN ÖRGÜTSEL YETENEKLERAÇISINDAN İNŞAAT SEKTÖRÜNDE ALGILANAN MÜŞTERİ DEĞERİNE ETKİSİ, 2013 - 2014PINAR R. İ., Project Supported by Higher Education Institutions, KÜÇÜK VE ORTA ÖLÇEKLİ İŞLETMELERDE FİRMA İÇİGİRİŞİMCİLİK VE YENİLİĞE ETKİLERİ, 2011 - 2014
MetricsPublication: 32



Congress and Symposium Activities21. Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, KÜTAHYA, Turkey, 2013IAMB The 15th Conference, Attendee, LİSBON, Turkey, 20132nd International Conference on leadership, Technology and Innovation Management, Attendee, İSTANBUL, Turkey,2012International Academy of Management and Business, Attendee, WARSAW, Poland, 2012VI. International Knowledge, Economy and Management Congress, Attendee, İSTANBUL, Turkey, 2007International Strategic Management Conference, Attendee, ÇANAKKALE, Turkey, 20051. Türkiye Uluslararası İş ve Meslek Ahlakı Kongresi, Attendee, ANKARA, Turkey, 2003I. International Tourism Congress, Attendee, MAGOSA, Turkey, 2002
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