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Biyografi

Orta Ogrenimini Ankara Ozel Tevfik Fikret Lisesi'nde tamamladiktan sonra Fransiz Hiikiimeti 6zel burslusu olarak
Fransa’ya gitmis, 1978-1983 yillar1 arasinda Grenoble Pierre Mendés France Universitesi iktisat Fakiiltesi'nde lisans,
1983-84 yilinda Yiiksek Lisans ve 1984-85 yilinda da ayni Fakiilte’de doktora tez projesi hazirlamistir.

Eyliil 1985 yilinda Doktora ¢alismalarina Istanbul Universitesi isletme Fakiiltesi’nde devam etmeye karar vermis ve
May1s 1986 dan itibaren de ayni Universitenin Siyasal Bilgiler Fakiiltesi’'nde isletme Béliimii Arastirma Gorevliligine

baslamistir.

Mayis 1990 da Doktor, Eyliil 1991 de Yardimci Dogent, Aralik 2000 de Dogent, kasim 2010 da Profesér olmustur. Halen

ayn1 Fakiilte’de Lisans ve lisansiistii, Iktisat Fakiiltesi’'nde de lisansiistii dersleri vermektedir.

Ders ve ¢alisma alanlari: Yonetim Tarihi, Isletme Yénetimi, Yénetim ve Organizasyon, Liderlik, Uluslararasi
Isletmecilik, Kiiresel Is Stratejileri, Stratejik Yonetim, Kiiltiirlerarasi Yonetim, Yonetimde Giincel Yaklagimlar, Strateji ve

Rekabet, Kiiresel Cevre Sorunlar: ve Yesil is Stratejileri.

Egitim Bilgileri

Doktora, istanbul Universitesi, isletme Fakiiltesi, Personel Yonetimi, Tiirkiye 1984 - 1990
Yiiksek Lisans, Université Grenoble II, Sahne Tasarimi Anasanat Dal, insan Kaynaklar1 Ekonomisi, Fransa 1983 - 1984
Lisans, Université Grenoble II, Sahne Tasarimi Anasanat Dali, isletme Ekonomisi, Fransa 1978 - 1983

Yabanci Diller

ingilizce, B2 Orta Ustii
Fransizca, C1 ileri

Yaptig1 Tezler

Doktora, isletmelerde Kalite Cemberleri, Tiirk Ozel Sanayiinde Durum ve Bir Uygulama Ornegi, istanbul Universitesi,
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Personel Yonetimi Ana Bilim Dali, 1990

Yiiksek Lisans, Les Nouvelles Technologies Et Leur Effet Sur Le Travail Dans L’Industrie Automobile: Le Cas de la Regie
Renault (Yeni Teknolojiler ve Otomobil Endiistrisinde Isgiiciine ve Islere Etkileri: Regie Renault Ornegi), Université



Grenoble II, Iktisat Fakiiltesi, Insan Kaynaklar1 Ekonomisi Béliimii, 1984

Arastirma Alanlari

Sosyal ve Beseri Bilimler, isletme, Yonetim ve Organizasyon, Insan Kaynaklar1 Yénetimi, isletme Yénetimi, Strateji Bilimi

Akademik Unvanlar / Gorevler

Prof. Dr., Istanbul Universitesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, isletme Béliimii, 2010 - Devam Ediyor
Dog. Dr., istanbul Universitesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Isletme Béliimii, 2001 - 2010

Yrd. Dog. Dr., Istanbul Universitesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, isletme Boliimii, 1991 - 2001

Ogretim Gorevlisi, Moskova Iktisat, Maliye ve Hukuk Enstitiisii, Iktisat Enstitiisii, Iktisat, 1990 - 1991
Arastirma Gérevlisi, Istanbul Universitesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Isletme Béliimii, 1986 - 1991

Akademik idari Deneyim

istanbul Universitesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, 2001 - 2014
istanbul Universitesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, 2001 - 2013
istanbul Universitesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Isletme, 1992 - 2013

Verdigi Dersler

Kiiresel Cevre Sorunlari ve Yesil Is Stratejileri, Doktora, 2016 - 2017, 2015 - 2016

Yonetimde Giincel Yaklasimlar: Teoriler , Doktora, 2017 - 2018, 2016 - 2017, 2015 - 2016
Kiiltiirlerarasi Yonetim, Yiiksek Lisans, 2016 - 2017, 2015 - 2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014
Kiiltiirlerarasi Yonetim, Lisans, 2015 - 2016, 2014 - 2015,2012 - 2013

YONETIM VE ORGANIZASYON, Lisans, 2015 - 2016, 2014 - 2015, 2012 - 2013, 1996 - 1997

Liderlik, Lisans, 2013 - 2014

ISLETMEYE GIiRIS, Lisans, 2013 - 2014, 2012 - 2013, 2011 - 2012

Kiiltiilerarasi Yonetim, Lisans, 2013 - 2014

Kiiltiirlerarasi Yonetim, Yiiksek Lisans, 2013 - 2014

YONETIMDE YENI YAKLASIMLAR, Yiiksek Lisans, 2012 - 2013

KULTURLERARASI YONETIM, Yiiksek Lisans, 2011 - 2012

YONETIM VE ORGANIZASYON, Lisans, 2011 - 2012, 2010 - 2011, 2009 - 2010, 2008 - 2009, 2007 - 2008
YONETIMDE YENI YAKLASIMLAR, Yiiksek Lisans, 2011 - 2012, 2010 - 2011, 2009 - 2010, 2008 - 2009, 2007 - 2008,
2006 - 2007

LIDERLIK, Lisans, 2011 - 2012, 2010 - 2011, 2009 - 2010, 2008 - 2009

KULTURLERARASI YONETIM, Lisans, 2011 - 2012, 2010 - 2011, 2009 - 2010

ISLETME YONETIMI, Lisans, 2010 - 2011

YONETIM VE ORGANIZASYON, Yiiksek Lisans, 2007 - 2008, 2006 - 2007

ISLETMEYE GIRIS, Lisans, 2006 - 2007

ISLETME YONETIMI, Lisans, 2006 - 2007

YONETIM VE ORGANIZASYONDA YENI YAKLASIMLAR, Yiiksek Lisans, 2006 - 2007, 2004 - 2005, 2003 - 2004
YONETIM VE ORGANIZASYON, Yiiksek Lisans, 2006 - 2007, 2005 - 2006, 2004 - 2005, 2003 - 2004
YONETIM VE ORGANIZASYON, Lisans, 2005 - 2006, 2004 - 2005, 2003 - 2004, 2002 - 2003, 2001 - 2002
YONETIM VE ORGANIZASYONDA YENI YAKLASIMLAR, Yiiksek Lisans, 2005 - 2006

KULTURLERARASI YONETIM, Lisans, 2004 - 2005, 2003 - 2004, 2002 - 2003, 2001 - 2002

ISLETMEYE GIiRI$, Lisans, 2000 - 2001



ULUSLARARASI ISLETMECILIK, Lisans, 2000 - 2001

ISLETME YONETIMI, Lisans, 2000 - 2001

INSAN KAYNAKLARI YONETIMI, Lisans, 2000 - 2001

DAVRANIS BILIMLERI VE GCALISMA PSIKOLOJiSI, Lisans, 2000 - 2001

ORGANIZASYON TEORISI, Lisans, 1999 - 2000, 1998 - 1999, 1997 - 1998, 1996 - 1997, 1995 - 1996, 1994 - 1995, 1993 -
1994, 1992 - 1993

YONETIM BILIMI, Lisans, 1999 - 2000, 1998 - 1999, 1997 - 1998, 1996 - 1997, 1995 - 1996, 1994 - 1995, 1993 - 1994,
1992 -1993

YONETIM VE ORGANIZASYON, Yiiksek Lisans, 1999 - 2000, 1998 - 1999, 1997 - 1998, 1995 - 1996, 1994 - 1995, 1993 -
1994, 1992 - 1993

ORGANIZASYON ANLAYISINDA YENI GELISMELER, Doktora, 1999 - 2000, 1998 - 1999, 1997 - 1998, 1996 - 1997, 1995 -
1996, 1994 - 1995, 1993 - 1994, 1992 - 1993

ISLETME YONETIMI, Lisans, 1999 - 2000, 1998 - 1999, 1997 - 1998, 1996 - 1997, 1995 - 1996, 1994 - 1995, 1993 -
1994, 1992 - 1993

YONETIM ANLAYISINDA YENi GELISMELER, Yiiksek Lisans, 1999 - 2000

YONETIM ANLAYISINDA YENI GELISMELER, Doktora, 1998 - 1999, 1997 - 1998, 1996 - 1997, 1995 - 1996, 1994 - 1995,
1993 - 1994, 1992 - 1993

Yonetilen Tezler

DUREN A. Z., Kurumsal Sosyal Sorumluluk Uygulamalari ve itibar Yénetimi, Yiiksek Lisans, Z.F.(Ogrenci), Devam Ediyor
DUREN A. Z,, ileri Teknoloji Destekli Yiiksek Hizli Tren Projelerinde Insan Giicii-Teknoloji Uyumlastirmas, Yiiksek Lisans,
F.URESIN(Ogrenci), Devam Ediyor

DUREN A. Z., Bie Eko-inovasyon Araci Olarak Biyomimikri, Doktora, S.Celep(Ogrenci), Devam Ediyor

DUREN A. Z., Kurumsal itibar Yénetiminde Liderlik Tarzlarmn Rolii, Doktora, F.YILMAZ(Ogrenci), Devam Ediyor
DUREN A. Z., Sosyal Medya Uygulamalarinin Orgiitsel Ogrenmedeki Rolii, Yiiksek Lisans, S.HAYAT(Ogrenci), Devam
Ediyor

DUREN A. Z., Distan i¢e Agik inovasyon Yaklasimiyla Uriin inovasyonunda Oziimseme Kapasitesinin Rolii, Doktora,
0.Zincir(Ogrenci), Devam Ediyor

DUREN A. Z., Endiistri 4.0 ve Insan-Teknoloji liskisi, Doktora, U.Keles(Ogrenci), Devam Ediyor

DUREN A. Z., Yikic1 inovasyonun Rekabet Stratejilerindeki Rolii, Yiiksek Lisans, S.TANTA(Ogrenci), Devam Ediyor
DUREN A. Z., Bir Rekabet Avantaji Stratejisi Olarak E-CRM ve Bir Uygulama, Yiiksek Lisans, S.ARSLAN(Ogrenci), Devam
Ediyor

DUREN A. Z., Is Siirekliligi Yonetim Sisteminde Is Etki Analizinin Rolii ve Bir Aragtirma, Doktora, M.Muhsin(Ogrenci),
Devam Ediyor

DUREN A. Z., Siirdiiriilebilir Kurumsal itibar Yénetimi ve Giiven liskisi, Yiiksek Lisans, A.Oykii(Ogrenci), Devam Ediyor
DUREN A. Z., Tiirk_Kirgiz Ortakliklarinda Giiven, Kontrol ve Risk Algisi, Yiiksek Lisans, M.Gafurova(Ogrenci), 2018
DUREN A. Z., Teknopark Isletmelerinde Liderlik Stilleri Uzerine Bir Arastirma, Yiiksek Lisans, G.[pek(Ogrenci), 2016
DUREN A. Z., YENILIKGI ORGUTLERDE INOVASYON DINAMIKLERI ILE INOVASYON PERFORMANSI ARASINDAKI
ETKILESIM VE ISO INOVASYON ODULLU KURULUSLARDA NITEL BIR ARASTIRMA, Doktora, G.Akdemir(Ogrenci), 2016
DUREN A. Z., Bir Farkhilagtirma Stratejisi Olarak Yesil Pazarlama Yaklagim, Yiiksek Lisans, S.Celep(Ogrenci), 2015
DUREN A. Z., isletmelerin sanallagma siirecinde E-ticaretin rolii, Yiiksek Lisans, C.BASCAN (Ogrenci), 2012

DUREN A. Z., Gida Kalite Giivence Sistemlerinin Siirdiiriilebilir Rekabet Giiciine Etkisi ve Bir Uygulama Ornegi, Yiiksek
Lisans, B.ULUDEMIRCILER(Ogrenci), 2011

DUREN A. Z., Hastanelerde Toplam Kalite Yénetimi ve Miitkemmellik Yaklagimi ( Uygulama Ornegi : T.C. Saglik Bakanhg1
Dr. Zekai Tahir Burak Kadmn Saghg Egitim ve Arastirma Hastanesi ), Yiiksek Lisans, C.DAG(Ogrenci), 2002

DUREN A. Z., insan Kaynaklar1 Yonetiminde Uzaktan Egitim Yontemlerinin Gelisimi, Elektronik Ortamda Ogrenme ve Bir
Uygulama Ornegi, Yiiksek Lisans, G.CIMEN (Ogrenci), 2002

DUREN A. Z., Dis Kaynaklardan Yararlanma (Outsourcing) ve Tiirk Sanayinde Bir Uygulama Ornegi ( Cimsa Cimento San.
Ve Tic. A.S.), Yiiksek Lisans, F.ARSOY(Ogrenci), 2001



DUREN A. Z., Kiiresellesme, ISO 9000 Kalite Giivence Sistemleri ve Ozel Bir Tiirk Bankasinda IS09001 Uygulama Ornegi,
Yiiksek Lisans, H.GAZIYIZ (Ogrenci), 2000

DUREN A. Z., Kiyaslama Yéntemi ve Tiirk Elektrik Endiistrisi A.S. Uygulamas, Yiiksek Lisans, P.OZKAN (Ogrenci), 2000
DUREN A. Z., Cevreye Duyarli isletmecilik ve Tiirk Sanayinde Gevre Yénetim Sistemi Uygulamalari, Doktora,
E.NEMLIi(Ogrenci), 2000

DUREN A. Z., Degisim Yénetiminde Liderlik Faktérii ve Siemens-Simko Sanayi ve Ticaret A.S.'de Bir Uygulama Ornegi,
Yiiksek Lisans, N.ALKAN (Ogrenci), 2000

DUREN A. Z., Toplam Kalite Yénetimi ve Avrupa is Miikemmelligi Modeli (Bir Uygulama Ornegi: Eczacibagi-Lincoln
Electric Kaynak Teknigi Sanayi ve Ticaret A.S.), Yiiksek Lisans, M.OZDEN(Ogrenci), 1999

DUREN A. Z., Ogrenen Organizasyonlar ve Tiirk Sanayinde Bir Uygulama Ornegi (Beksa Celik Kord Sanayi ve Ticaret A.S.),
Doktora, S.YAZICI(Ogrenci), 1999

DUREN A. Z., isletmelerde Degisim Miihendisligi Cahismalar1 ve Bir Uygulama Ornegi: "Demirbank Degisim Projesi, Yiiksek
Lisans, G.APAK(Ogrenci), 1999

DUREN A. Z., isletme Yonetiminde Halkla iliskiler ve Bir Uygulama Ornegi, Yiiksek Lisans, $.TUGCU(Ogrenci), 1997

Diger Dergilerde Yayinlanan Makaleler

I. Can Biomimicry and Managerial Concepts Come Together?
Celep S., 0ZBEBEK TUNG A, DUREN A. Z.
Global Business and Management Research: An International Journal, sa.3, ss.31-45, 2017 (Hakemli Dergi)
I. THE CHANGING PROFILE OF ENTREPRENEURS IN THE KNOWLEDGE AGE
Omur G. A.
ISTANBUL UNIVERSITY JOURNAL OF FACULTY OF POLITICAL SCIENCES-SIYASAL BILGILER FAKULTESI DERGIS],
sa.55, ss.55-65, 2016 (ESCI)
III. CEVRESEL FARKINDALIK
AKDEMIR OMUR G., 0ZBEBEK A, DUREN A. Z.
SIYASAL BILGILER FAKULTESI DERSGISI, s5.227-246, 2012 (Hakemli Dergi)
IV. ENVIRONMENTAL AWARENESS
O0ZBEBEK TUNG A, AKDEMIR OMUR G., DUREN A. Z.
ISTANBUL UNIVERSITY JOURNAL OF FACULTY OF POLITICAL SCIENCES-SIYASAL BILGILER FAKULTESI DERGISI,
sa.47,ss.227-246,2012 (ESCI)
V. ’The Role Of Green Business Strategies On Sustaining Competitive Advantage’’
DUREN A. Z.,, YILMAZ §.
EUROPEAN UNIVERSITY OF LEFKE JOURNAL OF SOCIAL SCIENCES, cilt.1, sa.1, s5.87-96, 2010 (Hakemli Dergi)
VI. ’Nurturing The Leader: Talent Management In Organizations
DUREN A. Z.
Journal of Naval Science and Engineering, cilt.6, sa.2, ss.89-99, 2010 (Hakemli Dergi)
VII. Kiiltiirleraras1 Yonetimde Koalisyon Geregi ve Sinerjik Arayislar
DUREN A. Z.
ISTANBUL UNIVERSITESI SiYASAL BiLGILER FAKULTESI DERGISI, sa.36, s5.85-107, 2007 (Hakemli Dergi)
VIII. The Need For Coalition In Intercultural Management And The Search For Synergy
DUREN A. Z.
ISTANBUL UNIVERSITY JOURNAL OF FACULTY OF POLITICAL SCIENCES-SIYASAL BILGILER FAKULTESI DERGIS],
sa.36, ss.85-107, 2007 (ESCI)
IX. L'Externalisation: Un Outil Stratégique d'Avantage Concurrentiel
DUREN A. Z.
ISTANBUL UNIVERSITESI SIYASAL BIiLGILER FAKULTESI DERGISI, ss.127-135, 2001 (Hakemli Dergi)
X. Yaraticilik Yonetimi ve Toplam Kalite Felsefesi
DUREN A. Z.
ISTANBUL UNIVERSITESI SIYASAL BiLGILER FAKULTESI DERGISI, s5.19-22, 2000 (Hakemli Dergi)



XL

XIL

XIIL

XIV.

XV.

XVL

XVIL

XVIIIL

Cevre Bilincinin Kiiresellesmesi ve Yeni Ekolojik Diinya Diizeni

DUREN A. Z.

VERIMLILIK, sa.2, s5.65-76, 1999 (Hakemli Dergi)

Kiiresellesen Isletmelerde Kiiltiirel Farkliliklarin Yénetimi

DUREN A. Z.

YONETIM, sa.33, ss.21-24, 1999 (Hakemli Dergi)

Bir Degisim Yonetimi Stratejisi Olarak Kiyaslama Yaklagimi

DUREN A. Z.

ISTANBUL UNIVERSITESI SIYASAL BiLGILER FAKULTESI DERGISI, sa.20, ss.43-48, 1999 (Hakemli Dergi)
Bilgi Yonetimi

DUREN A. Z.

ISTANBUL UNIVERSITESI SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU DERGIS], cilt.3, sa.3, s5.84-86, 1998 (Hakemli Dergi)
Egitimde Toplam Kalite: Oneriler

DUREN A. Z.

ISTANBUL UNIVERSITESI SIYASAL BiLGILER FAKULTESI DERGISI, ss.3-7, 1998 (Hakemli Dergi)
Oncii Yonetim: Miisteriye Odaklanmis Basari

DUREN A. Z.

ISTANBUL UNIVERSITESI SIYASAL BiLGILER FAKULTESI DERGISI, ss.1-2, 1998 (Hakemli Dergi)
Verimlilik ve Rekabet Edebilirlikte Teknolojik Yatirimlarin Onemi

DUREN A. Z.

ISTANBUL UNIVERSITESI SIYASAL BIiLGILER FAKULTESI DERGISI, ss.255-258, 1993 (Hakemli Dergi)
Isletme Yéonetiminde Sibernetik Yaklasim

DUREN A. Z.

VERIMLILIK, cilt.17, sa.3, ss.5-24, 1988 (Hakemli Dergi)

Kitap & Kitap Boliimleri

L

IL

2000'li Yillarda Yonetim
DUREN A. Z.

Alfa Yayinlari, Istanbul, 2000
Isletmelerde Kalite Cemberleri
DUREN A. Z.

Evrim Yaymcilik, istanbul, 1990

Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarinda Yer Alan Yayinlar

L

IL

Patterns of Mergers and Acquisitions in Turkey in the Era of "New Normal”

Omur G. A, Tunc A, Duren A. Z.

8th International Strategic Management Conference, Barcelona, ispanya, 21 - 23 Haziran 2012, cilt.58, ss.1611-
1617

Is Glass Ceiling in Turkey Thicker Than It Seems ? A Study on ISE 100 ( istanbul Stock Exchange )
DUREN A. Z,, MENTES A.

The Association on Employment Practices and Principles (AEPP) Eighteenth Annual International Conference,
Amerika Birlesik Devletleri, 1 - 04 Aralik 2010, sa.18, ss.203-209

Diger Yayinlar

L

TUSIAD-KALDER Kalite Odiilii'ne Bagvuran ve Saha Ziyaretine Kalan Kuruluslarda fleri Yénetim



Uygulamalari, (1993-1999 Donemini Kapsayan Alan Arastirmasi)
DUREN A. Z.
Diger, ss.1, 2000

II. insan Kaynaklar: Yénetiminde Akilli Firma Anlayiginin Geligimi
DUREN A. Z.
Diger, ss.59-62, 1999

L. 21. Yiizyll isletmeciliginin Temel Egilimleri
DUREN A. Z.
Diger, ss.13, 1999

IV. Yasam Bi¢imi Olarak Yesil Olmak: Makroekolojik Yaklagimlardan Mikroekolojik Yaklasimlara
DUREN A. Z.
Diger, ss.44-45, 1998

V. 5. Ulusal Kalite Kongresi, Kalite ve Elestiri Uzerine
DUREN A. Z.
Diger, ss.44, 1997

VI. Yonetim Bilimi Ders Notlar1
DUREN A. Z.
Ders Notu, ss.1-221, 1994

VII. Avrupa’da Kalite Cemberleri

DUREN A. Z.
Diger, ss.2-4, 1989

Bilimsel Dergilerdeki Faaliyetler

Revista Akademike Legal Albania, Editérler Kurulu Uyesi, 2018 - Devam Ediyor
Istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Ozel Say1 Editérii, 2012 - 2012
istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Yayin Kurul Uyesi, 1998 - 2004

Bilimsel Kuruluglardaki Uyelikler / Gérevler

TEMA Vakfi, Uye, 2018 - Devam Ediyor
Dogal Hayat1 Koruma Dernegi, Uye, 2000 - Devam Ediyor
Tiirkiye Kalite Dernegi, Uye, 2000 - Devam Ediyor

Bilimsel Hakemlikler

The Anthropologist: Scientific and Research International Journal, Diger indekslerce Taranan Dergi, Subat 2015
istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Kasim 2014
Kafkas Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, Hakemli Bilimsel Dergi, Nisan 2014

Metrikler

Yayin: 29
Atif (WoS): 2
H-Indeks (WoS): 1



Akademi Dis1 Deneyim

istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Moskova Universitesi Plehanof iktisat Enstitiisii

istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
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